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Lebrija,

Doctor

JAIRO RANGEL REGUEROS
SECRETARIO GENERAL
ALCALDIA DE LEBRIJA
Ciudad

REF: VISITA DE AUDITORIA DE CARACTER INTERNA INTEGRAL

Por medio de la presente, me permito informarle que de acuerdo al cronograma y al Plan Anual de
Auditorias Internas para la vigencia 2014; durante el presente mes, se realizara a su despacho la
auditoria interna el cual tiene como objeto el de registrar acontecimientos de caracter
administrativo, con el &nimo de promover el cumplimiento de la gestion administrativa, creando un
ambiente de autocontrol y direccionamiento en busca de los principios y objetivos institucionales.

Objetivo especial de la auditoria: Conocer el proceso de apoyo del &rea de gestibn de
mantenimiento en el desarrollo de los procedimientos especialmente los concernientes a la planta
fisica, mantenimiento correctivo de equipos, mantenimiento preventivo de equipos, mantenimiento
preventivo de punto de red, verificando el cumplimiento de la normatividad vigente y la correcta
aplicacion de los procedimientos.

Cordialmente,

SOCORRO ALVARES TORRES

Jefe de Control Interno
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